
Статья 73. Трудоустройство в счет брони 

  

1. Трудоустройство в счет брони - процедура определения места 

работы выпускника, которому не может быть предоставлено место работы в 

ходе распределения, осуществляемая государственными учреждениями образования на 

рабочие места, определяемые нанимателям местными исполнительными и 

распорядительными органами, в целях поддержки выпускников. 

2. Место работы путем трудоустройства в счет брони предоставляется в 

соответствии с полученной специальностью, присвоенной квалификацией и (или) 

степенью выпускникам, получившим профессионально-техническое, среднее 

специальное, высшее образование, относящимся к категории: 

2.1. детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

2.2. лиц с особенностями психофизического развития. 

3. Выпускникам, трудоустраиваемым в счет брони, при выдаче документа об 

образовании учреждениями образования выдается свидетельство о направлении на 

работу. 

4. Выпускники, трудоустраиваемые в счет брони, обязаны отработать сроки 

обязательной работы, установленные пунктами 4 и 5 статьи 72 настоящего Кодекса. 

Сроки обязательной работы по трудоустройству в счет брони исчисляются в 

порядке, установленном пунктом 7 статьи 72 настоящего Кодекса. 

Выпускники, трудоустроенные в счет брони, в течение срока обязательной работы 

являются молодыми специалистами или молодыми рабочими (служащими). 

В срок обязательной работы по трудоустройству в счет брони по желанию 

выпускника, молодого специалиста, молодого рабочего (служащего) засчитываются 

периоды военной службы по призыву, военной службы по контракту, службы в резерве, 

альтернативной службы, период нахождения в отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет, если эти периоды имели место после трудоустройства в 

счет брони. 

Выпускникам, трудоустроенным в счет брони и не отработавшим срок 

обязательной работы, место работы определяется в соответствии со статьей 72 настоящего 

Кодекса. 

5. Порядок установления брони для трудоустройства выпускников, относящихся к 

категориям детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц с особенностями 

психофизического развития, получивших профессионально-техническое, среднее 

специальное, высшее образование, определяется Правительством Республики Беларусь. 
 


